COMUNE DI BRONTE/ %

Provincia di Catania

DECRETO SINDACALE N._3> DEL _ 23 8‘201 6

OGGETTO: Sostituzione temporanea del Responsabile Staff “Polizia Municipale”.
IL SINDACO

VISTO il decreto sindacale n. 2 del 11/01/2016 con il quale sono stati attribuiti gli incarichi
di Responsabile di Posizione Organizzativa ai seguenti:

Dott. Fabio Martino Battista Segretario Generale — Gestione Risorse umane
e Staff Polizia Municipale

Dott. Pietro Caraci Area 1° Amministrativa — Affari Generali — Tributi

Rag. Biagia Benvegna Area 2° Servizi Finanziari — Bilancio

Dott. Antonino Minio Area 3° Demografici — Cultura - Sistemi Informativi
e Staff Gabinetto

Dott. Biagio Meli Area 4° Sociale e Pubblica Istruzione

Ing. Salvatore Caudullo Area 5° Tecnica - Tecnico Manutentiva - Urbanistica

PRESO ATTO che la Segreteria Generale del Comune di Bronte & vacante dal
18.07.2016;

RILEVATA la necessita di dover garantire il regolare svolgimento dell’attivita istituzionale
ed assicurare il funzionamento dei servizi, provvedendo alla nomina del sostituto del
Responsabile dello Staff “ Polizia Municipale “ in atto vacante;

VISTO rlart. 27 del vigente Regolamento sullOrdinamento degli Uffici e dei Servizi
approvato con deliberazione di G.M. n. 1 del 08/01/2016 che prevede la temporanea
sostituzione del Responsabile in caso di assenza o impedimento e l'art. 31 che prevede il
riconoscimento di un compenso equivalente alla retribuzione di posizione giornaliera
riconosciuta per la posizione ricoperta dal responsabile sostituito;

VISTA la propria direttiva prot. n. 15207 del 26/07/2016 per la riorganizzazione dei servizi
in precedenza assegnati al Segretario Generale;

RITENUTO necessario, al fine della realizzazione di quanto previsto nella citata direttiva,
nominare un sostituto del Segretario Generale per le funzioni attinenti il servizio “Polizia
Municipale”;

Tutto cid premesso
DECRETA

Di individuare quale sostituto del Responsabile dello Staff “Polizia Municipale”, il Ten.
Giuseppe Saitta, Funzionario di Vigilanza, Cat. D, che ha precedentemente svolto le
funzioni di cui trattasi e possiede pertanto la necessaria professionalita.
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Di stabilire che il presente incarico ha durata fino alla realizzazione di quanto previsto
nella sopra citata direttiva, per la riorganizzazione dei servizi in precedenza assegnati al
Segretario Generale.

Di riconoscere al dipendente Ten. Giuseppe Saitta, un compenso equivalente alla
retribuzione di posizione riconosciuta per la posizione ricoperta dal responsabile sostituito,
che, nella fattispecie, trattandosi del Segretario Generale, il quale gode di un trattamento
economico omnicomprensivo, viene determinato in Euro 8.337,16 annuali.

Di revocare il proprio decreto n. 3 del 13.01.2016.
Di notificare copia de! presente atto all'interessato.

Di trasmettere il presente atto al Servizio Economico finanziario ed al Servizio economico
del personale per i provvedimenti di competenza.

Di disporre la pubblicazione del presente atto all'albo pretorio on line ai sensi dell'art. 67,
comma 6, del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi e venga altresi pubblicato
nella Sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione di 1° livello “Provvedimenti”,
sottosezione di 2° livello “Provvedimenti organi indirizzo politico”, voce “Decreti sindacali”.
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